
LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Objectif général de la formation :
Le titulaire du BAC Professionnel Métiers de la Coiffure est un professionnel hautement qualifié spécialisé dans les techniques 
de coupe, de forme, de coloration, de coiffage sur une clientèle féminine ou masculine, l’accueil de la clientèle, le conseil 
personnalisé pour la vente de prestations et de produits, l’animation de l’équipe au sein de l’entreprise, la gestion technique, 
administrative et financière courante d’un salon de coiffure ou d’une activité indépendante.

Aptitudes visées :
Spécialiste du soin des cheveux, le coiffeur exerce un métier technique (coupe, brushing, permanente, pose de 
postiche…) et artistique (styliste-visagiste). Le coiffeur conseille et oriente le client sur une coupe, une couleur en 
tenant compte de ses envies, de sa personnalité et de la morphologie de son visage. Créatif, le coiffeur n’en est pas 
moins commerçant. Il se montre aimable, disponible et attentif afin que le client reparte content.

Ses qualités sont :
Maîtrise des techniques, sens du contact, sens de l’esthétique, disponibilité, habileté, manuelle, maîtrise des produits, 
résistance physique, patience, présentation soignée, créativité, capacité d’écoute, sens commercial, amabilité.
Le (la) coiffeur/coiffeuse adopte une présentation soignée, ainsi que des attitudes civiques et professionnelles dont 
l’écoute, la courtoisie, l’empathie et la discrétion. Il est capable de s’intégrer dans son environnement professionnel.

3 POLES D’ACTIVITE DIVISÉS
EN 12 BLOCS DE COMPETENCES

POLE 1, bloc 1 – Conception et réalisation de prestations de coiffure
• Réaliser un diagnostic en vue du service. Adapter et mettre en œuvre un protocole d’hygiène et de soins capillaires. 
• Concevoir et réaliser une coupe personnalisée. Concevoir et réaliser une modification personnalisée de la couleur. 
• Concevoir et réaliser une mise en forme et un coiffage personnalisés.

POLE 2, bloc 2 – Réalisation avec la clientèle et vente des services et des produits
• �Accueillir la clientèle, identifier ses attentes et ses besoins. Conseiller et vendre des services, des produits 

capillaires, des matériels et des accessoires. Suivre la relation client et participer à la fidélisation de la clientèle.
• Mettre en place et animer des actions de promotion de produits et de services.

POLE 3, bloc 3 – Pilotage d’une entreprise de coiffure
Organiser l’activité des personnels. Suivre et accompagner l’équipe. Aménager et gérer les espaces d’une entreprise 
de coiffure. Participer au pilotage administratif, économique et financier.
Bloc 4 – Mathématiques
Bloc 5 – Physique – Chimie
Bloc 6 – Economie – Gestion
Bloc 7 – Prévention – santé – environnement
Bloc 8 – Langue vivante Anglais
Bloc 9 – Français
Bloc 10 – Histoire – géographie – enseignement moral et civique
Bloc 11 – Arts appliqués et cultures artistiques
Bloc 12 – Eduction physique et sportive

Bloc supplémentaire au CFA : Mobilité européenne
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MODALITÉS D’ENTRÉE
Cette formation est accessible
• �Aux apprenants de moins de 30 ans en contrat d’apprentissage, 

après la 3eme, après un CAP Métiers de la coiffure ou après 
une 2de générale et technologique.

• �Sans limite d’âge pour les personnes en situation de handicap
• �Aux salariés ou demandeurs d’emploi par la voie de la 

formation professionnelles continue
• �Aux étudiants par la voie scolaire

Tarif
• Gratuit pour les apprentis
• �Sur devis pour les stagiaires de la formation professionnelle 

ou les étudiants par la voie scolaire 

Pré-requis
Avoir le niveau 3ème collège

• �Un CFA à taille humaine dédié 
à la coiffure

• �Des formateurs professionnels  
en activité

• �Un accompagnement personnalisé

• �Une équipe artistique novatrice 

• �Accompagnement et préparation  
aux concours

• �Une méthode pédagogique 
certifiée
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Type de parcours :
➜ Présentiel, en alternance CFA / Entreprise
Durée : 3 ans en sortie de 3ème ou 2 ans après un CAP Métiers de la Coiffure 
• �Apprentis : 1400 heures en CFA sur 3 ans. En alternance avec l’entreprise : 1 

semaine de 4 jours en CFA et 2 semaines en entreprise.
• �Apprenants de la voie scolaire ou de la formation continue : 22 semaines de 

stages en milieu professionnel

Enseignement Pratique : Conception et réalisation de prestations de coiffure -  
Relation avec la clientèle et vente de services et de produits - Pilotage d’un 
Salon de Coiffure
Enseignement Général : Mathématiques - Physique/Chimie - Économie/ 
Gestion - Prévention/Santé/Environnement (PSE) - Langue Vivante Anglais - 
Français - Histoire - Géographie - Enseignement Moral et Civique - Arts Appliqués 
et Culture Artistique - Éducation Physique et Sportive
Mobilité européenne		

Modalités pédagogiques :
Pédagogie active faisant appel à la participation des apprenants afin d’Encoura-
ger la communication professionnelle, l’esprit d’analyse, et l’autonomie ar-
tistique de l’apprenant.
Interactivité des cours avec la méthode et l’application PIVOT POINT (créateur de 
ressources d’animations pédagogiques Coiffure depuis 40 ans).

Matériels pédagogiques :
• �1 poste de coiffage par apprenant (miroir, tablette, tabouret, fauteuil et 

tablette roulante)
• �Salle de bacs et fauteuils barbier
• �Vidéoprojecteur et écran pour la projection de support vidéo.
• Tableaux numériques interactifs
• �Nécessaire d’hygiène au nettoyage du poste de travail
• �Matériel demandé : Liste détaillée fournie lors de l’inscription
• �Documents remis à l’apprenant : Carnet de liaison, règlement intérieur, rè-

glement d’examen, planning détaillé des cours
• �Méthodes d’évaluation :  Examen ponctuel en fin de 3ème année ou 2ème 

année pour le titulaire du CAP Métiers de la coiffure

LE PARCOURS DE FORMATION

ZOOM SUR LES DÉBOUCHÉS

MÉTHODES MOBILISÉES

CONTENU DE LA FORMATION

• Coiffeur polyvalent en salon (salarié)
• Coiffeur-coloriste en salon (salarié)
• Coiffeur manager en salon (salarié)
• Chef d’entreprise de coiffure
• Coiffeur polyvalent en établissements de soins
• Coiffeur à domicile
• Coiffeur studio / TV-spectacles
• Coiffeur perruquier-posticheur
• Coiffeur homme/barbier
• Coiffeur-formateur
• Professeur de coiffure
• Responsable des ventes de produits de coiffure
• Responsable de magasin coiffure

« Coiffeur & chômeur, ça n’existe pas !!! »
D’abord, si vous choisissez la voie de l’apprentissage, comme la plupart des jeunes 
entrant dans le métier (près de 19 822 par an), vous gagnerez votre vie tout de suite, 
et ça c’est le début de la liberté. Ensuite, vous rejoindrez les 179 743 actifs du secteur 
dans l’une des 82 192 établissements, où vous le souhaitez en France. Une fois votre 
BP en poche et vos ciseaux bien affûtés, libre à vous de vous lancer comme les 7000 
entrepreneurs qui tous les ans créent ou reprennent un salon.
La coiffure: de la formation, des diplômes, de l’art de la technique, de la liberté mais 
pas de chômage.

POURSUITE DE FORMATION AU CFA CEPECO
• �Brevet de Maîtrise, niveau V. Formation par la voie de l’apprentissage en 2 ans en 

partenariat avec la Chambre de métiers de l’Yonne.

GRILLE DE RÉMUNÉRATION

Âge du jeune Année d’éxécution Titre Niveau

16 - 17 ans
1ère année 57% du SMIC

2ère année 67% du SMIC

18 - 20 ans
1ère année 67% du SMIC

2ère année 77% du SMIC

21 - 25 ans 80% du SMIC
26 ans et plus 100% du SMIC

ACCESSIBILITÉ
Pour toute demande, notre référent handicap est à votre disposition.
Les possibilités de conditions d’accueil seront évaluées après entretien.

INFOS PRATIQUES
• �Accès à 5 mn à pied de la gare routière et à 30 mn à pied de la gare ferroviaire
• �Au cœur de ville, à proximité de la vie étudiante et des lieux de restauration rapide
• �Hébergement possible en résidences étudiantes à 2 mn à pied

Accueil du public :
les horaires : 8h15 – 12h45 et 13h15 – 17h30 du lundi au jeudi
et 8h30 – 12h30 et 13h30 – 17h00 le vendredi.

CFA CEPECO
6, rue de Jemmapes – 89000 AUXERRE
Mail : contact@maison-coiffure.fr
T. 03 58 21 00 70  - www.maison-coiffure.fr

BÂTIMENT
ACCESSIBLE
PSH

CFA CEPECO

MAISON DE LA COIFFURE 89
CEPECO


